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ВНУТРЕННИЙ СТАНДАРТ
Условия членства в саморегулируемой организации 
Профессиональная Ассоциация Регистраторов, Трансфер-Агентов и Депозитариев

1. Общие положения
1.1.
Настоящие Условия разработаны в соответствии с Федеральным законом от 13 июля 2015 года №223-ФЗ «О саморегулируемых организациях в сфере финансового рынка и о внесении изменений в статьи 2 и 6 Федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» (далее – Закон о СРО в сфере финансового рынка) и Уставом Профессиональной Ассоциации Регистраторов, Трансфер-Агентов и Депозитариев (далее – Организация).

1.2.
Настоящие Условия являются внутренним стандартом Организации, определяющим порядок приёма в члены и исключения из членов Организации, порядок приёма в кандидаты в члены и исключения из кандидатов в члены Организации, порядок приёма в ассоциированные члены и исключения из ассоциированных членов Организации, порядок перехода из членов Организации в ассоциированные члены Организации, а также размер, порядок расчета и уплаты вступительного взноса и членских взносов.
1.3.
Организация объединяет в качестве членов финансовые организации, которые имеют лицензию (разрешение) или сведения о которых внесены в реестр финансовых организаций, осуществляющих следующие виды деятельности: брокерская деятельность (брокеры), дилерская деятельность (дилеры), деятельность по управлению ценными бумагами (управляющие), депозитарная деятельность (депозитарии), деятельность по ведению реестра владельцев ценных бумаг (регистраторы), деятельность специализированного депозитария (специализированные депозитарии).

1.4. Кандидатами в члены Организации могут стать юридические лица, которые не имеют лицензии (разрешения) или сведения о которых не внесены в реестр финансовых организаций, осуществляющих соответствующий вид деятельности. Кандидат в члены Организации должен соответствовать требованиям, устанавливаемым Организацией к кандидатам в члены Организации для получения лицензии (разрешения) или для внесения сведений о нём в реестр финансовых организаций, осуществляющих следующие виды деятельности: брокерская деятельность (брокеры), дилерская деятельность (дилеры), деятельность по управлению ценными бумагами (управляющие), депозитарная деятельность (депозитарии), деятельность по ведению реестра владельцев ценных бумаг (регистраторы), деятельность специализированного депозитария (специализированные депозитарии).
1.5. Ассоциированными членами Организации могут быть финансовые организации, указанные в пункте 1.3 настоящего стандарта и являющиеся членами другой саморегулируемой организации того же вида, а также иные юридические лица.
1.6. Настоящий Внутренний стандарт вступает в действие после его утверждения Советом директоров Организации по истечении 10 (десяти) рабочих дней с даты опубликования на официальном сайте Организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
2. Условия членства
2.1. Законность деятельности
Соответствие профессиональной деятельности члена Организации, кандидата в члены Организации требованиям федеральных законов, регулирующих деятельность в сфере финансового рынка, нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных актов Банка России, базовых стандартов, внутренних стандартов и иных внутренних документов Организации.

Соответствие профессиональной деятельности ассоциированного члена Организации требованиям федеральных законов, регулирующих деятельность в сфере финансового рынка, нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных актов Банка России и отдельных внутренних стандартов Организации, обязанность соблюдения которых принимается ассоциированным членом при приёме в Организацию.

2.2. Контроль 
В течение всего периода членства Организация осуществляет контроль за соблюдением членами Организации требований федеральных законов, регулирующих деятельность в сфере финансового рынка, нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных актов Банка России, базовых стандартов, внутренних стандартов и иных внутренних документов Организации, в том числе путём проведения плановых и внеплановых проверок. 

В течение всего периода ассоциированного членства Организация вправе осуществлять контроль за соблюдением ассоциированными членами требований федеральных законов, регулирующих деятельность в сфере финансового рынка, нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных актов Банка России и отдельных внутренних стандартов Организации, обязанность соблюдения которых принимается ассоциированным членом при приёме в Организацию.
2.3. Соблюдение профессиональной этики
Члены Организации и ассоциированные члены Организации должны следовать правилам профессиональной этики в сфере финансового рынка, правилам профессиональной этики, установленным внутренними документами Организации, соблюдать стандарты служебного и делового поведения, руководствоваться этическими принципами при осуществлении профессиональной деятельности.

2.4. Защита деловой репутации

Члены Организации и ассоциированные члены Организации обязаны соблюдать принципы добросовестной конкуренции, руководствоваться нормами общепринятой деловой практики при осуществлении профессиональной деятельности, в том числе осуществлять управление риском потери деловой репутации.
Руководители членов Организации обязаны соответствовать требованиям к деловой репутации, установленными федеральными законами, регулирующими деятельность в сфере финансового рынка, нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными актами Банка России и внутренними стандартами Организации.

2.5. Соблюдение приоритета интересов клиентов
Члены Организации и ассоциированные члены Организации обязаны принимать предусмотренные законодательством меры по предотвращению, урегулированию и уменьшению негативных последствий конфликта интересов при осуществлении профессиональной деятельности. 
При этом члены Организации и ассоциированные члены Организации обязаны соблюдать принцип приоритета интересов клиента перед собственными интересами.
2.6. Информационная открытость и прозрачность деятельности

Члены Организации и ассоциированные члены Организации обязаны осуществлять раскрытие информации в соответствии с требованиями, установленными федеральными законами, регулирующими деятельность в сфере финансового рынка, нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными актами Банка России и внутренними стандартами Организации, гарантируя достоверность и обеспечивая доступность такой информации.

2.7. Профессиональная солидарность
Члены Организации и ассоциированные члены Организации обязаны заботиться о поддержании как собственной деловой репутации, так и репутации всех участников финансового рынка. 
Объединение усилий членов Организации и ассоциированных членов Организации способствует защите общих интересов при осуществлении деятельности на финансовом рынке.

Организация содействует обеспечению защиты интересов всех членов организации и ассоциированных членов Организации. 

2.8. Обязательность членства

В предусмотренных законодательством случаях членство финансовой организации в Организации является обязательным. 
Ассоциированное членство в Организации является добровольным. 
3. Процедура приёма в члены/в кандидаты в члены Организации
3.1.
Прием Заявителя (из числа финансовых организаций, указанных в пункте 1.3 настоящих Условий) в состав членов Организации осуществляется на основании его письменного заявления (Приложение № 1) на имя Председателя Совета директоров Организации.

Прием Заявителя (из числа юридических лиц, указанных в пункте 1.4. настоящих Условий) в состав кандидатов в члены Организации осуществляется на основании его письменного заявления (Приложение №2) на имя Председателя Совета директоров Организации.
3.2.
Заявление о вступлении должно содержать подтверждение того, что Заявитель обязуется соблюдать требования федеральных законов, регулирующих деятельность в сфере финансового рынка, нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных актов Банка России, базовых стандартов, внутренних стандартов и иных внутренних документов Организации, в том числе требования, предъявляемые к профессиональной этике и деловой репутации участника финансового рынка.
3.3.
К Заявлению прилагаются:

3.3.1.
решение уполномоченного органа Заявителя о вступлении в члены/в кандидаты в члены Организации;

3.3.2.
нотариально засвидетельствованная копия свидетельства о государственной регистрации;

3.3.3.
нотариально засвидетельствованные копии учредительных документов, включая все дополнения и изменения (1 экземпляр);

3.3.4.
бухгалтерский баланс на последнюю отчетную дату;

3.3.5.
расчет размера собственных средств по данным бухгалтерского баланса, составленного на последнюю отчетную дату;

3.3.6.
для вступающих в члены Организации - нотариально засвидетельствованная копия лицензии профессионального участника рынка ценных бумаг на осуществление брокерской деятельности, нотариально засвидетельствованная копия лицензии профессионального участника рынка ценных бумаг на осуществление дилерской деятельности, нотариально засвидетельствованная копия лицензии профессионального участника рынка ценных бумаг на осуществление деятельности по управлению ценными бумагами, нотариально засвидетельствованная копия лицензии профессионального участника рынка ценных бумаг на осуществление депозитарной деятельности, нотариально засвидетельствованная копия лицензии на осуществление деятельности по ведению реестра, нотариально засвидетельствованная копия лицензии специализированного депозитария – в зависимости от осуществляемого вида деятельности;

3.3.7.
анкета члена/кандидата в члены Организации (Приложение №5);

3.3.8. для вступающих в члены Организации - внутренние документы, регламентирующие порядок осуществления профессиональной деятельности (Приложение №6);
3.3.9.
для вступающих в члены Организации - свидетельство о членстве в другой саморегулируемой организации в сфере финансового рынка (при наличии членства в такой организации в случае, если Заявитель осуществляет деятельность, которая соответствует разным видам саморегулируемых организаций в сфере финансового рынка);

3.3.10. сведения об ассоциированном членстве в другой саморегулируемой организации в сфере финансового рынка (при наличии такого членства);

3.3.11.
для вступающих в кандидаты в члены Организации - документы, необходимые для получения лицензии (разрешения) или для внесения сведений о Заявителе в реестр финансовых организаций, осуществляющих соответствующий вид деятельности, перечень которых определяется в соответствии с федеральными законами о соответствующих видах деятельности;
3.3.12.
документы, подтверждающие оплату вступительного взноса.

3.4.
Все документы, перечисленные в пункте 3.3 раздела 3 настоящих Условий, должны быть пронумерованы, прошнурованы, заверены подписью руководителя и скреплены печатью Заявителя, за исключением тех, которые требуют обязательного нотариального засвидетельствования.

3.5. Заявитель при подаче документов на вступление в члены/в кандидаты в члены Организации должен оплатить вступительный взнос в размере, указанном в разделе 8 настоящего стандарта.
3.6.
После получения документов Заявителя Организация осуществляет их проверку на соответствие установленным требованиям. 

3.6.1. Документы, предоставляемые Заявителем, вступающим в кандидаты в члены Организации, и необходимые для получения лицензии (разрешения) или для внесения сведений о Заявителе в реестр финансовых организаций, осуществляющих соответствующий вид деятельности, проверяются на соответствие требованиям законодательства Российской Федерации, нормативных правовых актов Банка России, базовых стандартов. Срок проверки документов составляет не более 5 рабочих дней, следующих за днем получения документов.
3.7. При проведении проверки Заявителя, вступающего в кандидаты в члены Организации, Организация вправе запросить у уполномоченного федерального органа исполнительной власти, осуществляющего государственную регистрацию юридических лиц, сведения, необходимые для получения юридическим лицом лицензии (разрешения) на осуществление соответствующего вида деятельности финансовой организации или для внесения сведений о юридическом лице в реестр финансовых организаций, осуществляющих соответствующий вид деятельности.

3.8.
При соответствии предоставленных документов установленным требованиям в срок не более пяти рабочих  дней с даты их получения сведения о поступлении документов направляются в Комиссию по членству  (далее - Комиссия) средствами электронной связи или по факсу.
При направлении указываются общие сведения о Заявителе, информация о его профессиональной деятельности, дата приема документов и иные необходимые данные. 
3.9.
Комиссия рассматривает вопрос о приеме Заявителя в члены/в кандидаты в члены Организации в срок не более десяти рабочих дней со дня получения установленных сведений и готовит соответствующее заключение для рассмотрения вопроса о приеме Заявителя на Совете директоров Организации.

3.10.
Решение о приеме в члены/в кандидаты в члены Организации либо об отказе в приеме с указанием причин отказа принимается Советом директоров Организации по итогам рассмотрения заключения Комиссии путем утверждения или не утверждения указанного заключения. Решение должно быть принято не позднее тридцати рабочих дней, следующих за днём получения документов, необходимых для приёма в члены/в кандидаты в члены Организации.
Одновременно с принятием решения о приеме в кандидаты в члены Организации Советом директоров принимается решение о направлении ходатайства о выдаче Заявителю лицензии (разрешения) или внесении сведений о нём в реестр финансовых организаций, осуществляющих соответствующий вид деятельности.
Организация направляет документы в Банк России с ходатайством о выдаче Заявителю лицензии (разрешения) или внесении сведений о нём в реестр финансовых организаций, осуществляющих соответствующий вид деятельности, не позднее тридцати рабочих дней, следующих за днём получения документов, необходимых для приёма в кандидаты в члены Организации.
3.11.
Организация уведомляет в письменной форме Заявителя о принятом решении в течение трёх рабочих дней, следующих за днём принятия решения Советом директоров Организации.

3.12.
Решение о приёме в члены/в кандидаты в члены Организации подтверждается выпиской из протокола Совета директоров Организации.

3.13. Заявитель считается принятым в члены Организации с момента принятия Советом директоров решения о его приёме  в члены Организации. 

3.14. Кандидат в члены Организации со дня получения лицензии (разрешения) или внесения сведений о нём в реестр финансовых организаций, осуществляющих соответствующий вид деятельности, считается членом Организации.

В этом случае в течение 5 рабочих дней указанное лицо дополнительно предоставляет в Организацию следующие документы:

3.14.1. нотариально засвидетельствованная копия лицензии профессионального участника рынка ценных бумаг на осуществление брокерской деятельности, нотариально засвидетельствованная копия лицензии профессионального участника рынка ценных бумаг на осуществление дилерской деятельности, нотариально засвидетельствованная копия лицензии профессионального участника рынка ценных бумаг на осуществление деятельности по управлению ценными бумагами, нотариально засвидетельствованная копия лицензии профессионального участника рынка ценных бумаг на осуществление депозитарной деятельности, нотариально засвидетельствованная копия лицензии на осуществление деятельности по ведению реестра, нотариально засвидетельствованная копия лицензии специализированного депозитария – в зависимости от осуществляемого вида деятельности;

3.14.2.
свидетельство о членстве в другой саморегулируемой организации в сфере финансового рынка (при наличии членства в такой организации в случае, если Заявитель осуществляет деятельность, которая соответствует разным видам саморегулируемых организаций в сфере финансового рынка).
3.15. Основанием для отказа в приёме Заявителя в члены/в кандидаты в члены Организации является: 
- несоответствие Заявителя требованиям к членству, предъявляемым Организацией; 
- представление Заявителем документов, не соответствующих требованиям, установленным Законом о СРО в сфере финансового рынка, или представление документов не в полном объёме; 
- представление Заявителем документов, содержащих недостоверную информацию. 
Отказ в приёме Заявителя в члены/ кандидаты в члены Организации по иным основаниям не допускается.

3.16. Организация в течение трёх рабочих дней, следующих за днём принятия решения о приёме Заявителя в члены/в кандидаты в члены Организации, размещает информацию об этом на своём официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», вносит соответствующие сведения в реестр членов Организации и направляет такую информацию в Банк России.

3.17. Члены Организации обязаны уплачивать членские взносы, порядок расчёта и уплаты которых указаны в разделе 8 настоящего стандарта.

4. Испытательный срок при приёме в члены Организации
4.1.
Все Заявители принимаются в Организацию с испытательным сроком.

4.2.
Испытательный срок устанавливается Советом директоров Организации и не должен превышать шесть месяцев. В случае необходимости испытательный срок может продлеваться по решению Совета директоров Организации в пределах срока, установленного настоящим пунктом Положения. 

4.3.
В течение испытательного срока по решению Правления Организации может быть организовано проведение внеплановой проверки профессиональной деятельности члена Организации на предмет соблюдения членом Организации требований федеральных законов, регулирующих деятельность в сфере финансового рынка, нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных актов Банка России, базовых стандартов, внутренних стандартов и иных внутренних документов Организации. 

4.4.
Если по результатам проверки члену Организации было направлено требование об устранении выявленных нарушений, член Организации обязан устранить их и направить соответствующий отчет в Организацию. На основании указанного отчета Совет директоров вправе принять решение о завершении испытательного срока, после чего выдается Свидетельство члена Организации.
4.5.
В случае неисполнения членом Организации, исполнения не в полном объеме или несвоевременного исполнения требования об устранении выявленных нарушений, Совет директоров Организации вправе принять решение о непрохождении испытательного срока и прекращении в связи с этим членства в Организации на основании рекомендации Дисциплинарного комитета.
4.6.
В случае если в течение испытательного срока, установленного Советом директоров Организации в соответствии с пунктом 4.2. настоящих Условий, проверка профессиональной деятельности члена Организации не была проведена по причинам, от него не зависящим, и в отношении указанного члена не поступило информации негативного характера, то испытательный срок указанного члена Организации считается пройденным.

4.7.
В течение пяти рабочих дней с момента принятия Советом директоров Организации решения о завершении испытательного срока или с момента прохождения испытательного срока, в порядке, установленном Советом директоров Организации, в адрес указанного члена Организации направляется Свидетельство о членстве в Организации.

4.8.
До окончания испытательного срока член Организации не может выдвигать своих представителей и они не могут быть избраны в состав Совета директоров и Ревизионной комиссии Организации.

5. Процедура прекращения членства в Организации
5.1.
Членство финансовой организации в Организации прекращается в случае: 
- добровольного выхода финансовой организации из Организации; 
- исключения финансовой организации из членов Организации по решению Совета директоров Организации на основании рекомендации Дисциплинарного комитета; 
- отзыва лицензии (разрешения) финансовой организации или исключения сведений  о ней из реестра финансовых организаций, осуществляющих соответствующий вид деятельности; 
- реорганизации финансовой организации, за исключением случая реорганизации в форме преобразования, присоединения или выделения; 
- ликвидации  финансовой организации;
- прекращения статуса саморегулируемой организации; 
- в иных случаях, предусмотренных федеральными законами.

5.2.
Решение Совета директоров Организации на основании рекомендации Дисциплинарного комитета об исключении финансовой организации из членов Организации принимается в соответствии с порядком, установленным Внутренним стандартом Организации, определяющим систему мер воздействия и порядок их применения за несоблюдение членами Организации требований базовых стандартов, внутренних стандартов и иных внутренних документов Организации.
5.3.
Решение об исключении из Организации принимается Советом директоров Организации простым большинством голосов.

5.4. Член Организации вправе по своему усмотрению выйти из нее в любое время, подав заявление о выходе. К заявлению должно быть приложено решение уполномоченного органа члена Организации о добровольном выходе из Организации.
Заявление о выходе из Организации подается в срок не позднее одного месяца до момента предполагаемого выхода. Указанное заявление рассматривается Комиссией по членству Организации, по итогам рассмотрения которого готовится соответствующее заключение.

Заключение Комиссии по членству о добровольном выходе утверждается Советом директоров Организации.
При добровольном выходе из Организации до окончания финансового года, член Организации обязан оплатить членский взнос за указанный финансовый год с целью недопущения существенного затруднения или невозможности достижения целей, ради которых создана Организация. Вступительный взнос и членские взносы, уплаченные финансовой организацией в связи с её членством в Организации, не подлежат возврату финансовой организации при прекращении её членства в Организации, за исключением случаев, установленных внутренними документами Организации.
5.5. Членство финансовой организации в Организации прекращается в следующие сроки:
при добровольном выходе финансовой организации из Организации – со дня, следующего за  датой утверждения Советом директоров заключения Комиссии по членству;
при исключении финансовой организации из членов Организации по решению Совета директоров Организации – со дня, следующего за днём принятия такого решения Советом директоров Организации;

при отзыве лицензии (разрешения) финансовой организации или исключении сведений о ней из реестра финансовых организаций, осуществляющих соответствующий вид деятельности, - со дня, следующего за днём принятия такого решения Банком России;

при реорганизации финансовой организации, за исключением случая реорганизации в форме преобразования, присоединения или выделения, - со дня, завершения реорганизации в соответствии с федеральными законами;

при ликвидации финансовой организации – со дня ликвидации финансовой организации в соответствии с федеральными законами;

при прекращении статуса саморегулируемой организации – со дня прекращения статуса саморегулируемой организации в сфере финансового рынка у Организации. 

5.6. Организация в течение трёх рабочих дней, следующих за днём прекращения членства финансовой организации в Организации, размещает информацию об этом на своём официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», вносит соответствующие сведения в реестр членов Организации, а также уведомляет об этом в форме, установленной Банком России, финансовую организацию, членство которой в Организации прекращено, Банк России, иные саморегулируемые организации, объединяющие финансовые организации, которые осуществляют тот же вид деятельности, за исключением случая добровольного выхода финансовой организации из членов Организации.
6. Процедура приёма в ассоциированные члены Организации
6.1.
Прием Заявителя (из числа лиц, указанных в пункте 1.5. настоящих Условий) в состав ассоциированных членов Организации осуществляется на основании его письменного Заявления (Приложение №3) на имя Председателя Совета директоров Организации. 
6.2. Ассоциированными членами Организации могут стать юридические лица, признающие цели и принципы деятельности Организации и добровольно обязующиеся соблюдать отдельные внутренние стандарты Организации.

Ассоциированными членами Организации могут стать:

1) финансовые организации, являющиеся членами другой саморегулируемой организации;

2) финансовые организации,  не являющиеся членами другой саморегулируемой организации;
3) финансовые организации, не являющиеся профессиональными участниками рынка ценных бумаг;
4) юридические лица, признающие Устав Организации и способные внести вклад в реализацию целей и задач Организации (эмитенты ценных бумаг и т.д.).

6.3. Ассоциированные члены Организации должны соответствовать требованиям, предъявляемым Организацией к деловой репутации и профессиональной этике членов Организации. 
Ассоциированное членство в Организации не должно приводить к возникновению конфликта интересов.

6.4.
Заявление о вступлении должно содержать указание на внутренние стандарты Организации, которые Заявитель обязуется соблюдать (при наличии соответствующих стандартов), а также согласие на предоставление данных о Заявителе для включения в информационные базы данных Организации и участия в рейтингах (при наличии соответствующих разделов в «Анкете участника баз данных» ПАРТАД).

6.5.
К Заявлению прилагаются:

6.5.1.
решение уполномоченного органа Заявителя о вступлении в Организацию;

6.5.2.
нотариально засвидетельствованная копия свидетельства о государственной регистрации;

6.5.3.
нотариально засвидетельствованные копии учредительных документов, включая все дополнения и изменения (1 экземпляр);

6.5.4.
бухгалтерский баланс на последнюю отчетную дату;

6.5.5.
анкета ассоциированного члена Организации (Приложение №5);

6.5.6.
свидетельство о членстве в другой саморегулируемой организации в сфере финансового рынка (при наличии членства в такой организации);

6.5.7. сведения об ассоциированном членстве в другой саморегулируемой организации в сфере финансового рынка (при наличии такого членства);

6.5.8.
внутренние документы, регламентирующие порядок осуществления профессиональной деятельности (Приложение №6);

6.5.9.
документы, подтверждающие оплату вступительного взноса;

6.5.10.  краткое обоснование (презентация), в которой Заявитель раскрывает мотивы, по которым хочет стать ассоциированным членом Организации. 
6.6.
Все документы, перечисленные в пункте 6.5 раздела 6 настоящих Условий, должны быть пронумерованы, прошнурованы, заверены подписью руководителя и скреплены печатью Заявителя, за исключением тех, которые требуют обязательного нотариального засвидетельствования.

6.7. Заявитель при подаче документов на вступление в ассоциированные члены Организации должен оплатить вступительный взнос в размере, указанном в разделе 8 настоящего стандарта.
6.8.
После получения документов Заявителя Организация осуществляет их проверку на соответствие требованиям федеральных законов, регулирующих деятельность в сфере финансового рынка, нормативных правовых актов Российской Федерации и отдельных внутренних стандартов Организации, обязанность соблюдения которых принимается Заявителем при приёме в Организацию.

6.9.
При соответствии предоставленных документов установленным требованиям Организация в срок не более пяти рабочих  дней с даты их получения обязана направить сведения о  Заявителе в Комиссию по членству  (далее - Комиссия) средствами электронной связи или по факсу. 
Указываются общие сведения о Заявителе, информация о его профессиональной деятельности, дата приема документов и иные необходимые данные. 
6.10.
Комиссия рассматривает вопрос о приеме Заявителя в ассоциированные члены Организации в срок не более десяти рабочих дней со дня получения полного комплекта документов, перечень которых установлен настоящим Положением и готовит соответствующее заключение для рассмотрения вопроса о приеме заявителя на Совете директоров Организации.

6.11.
Решение о приеме в ассоциированные члены Организации либо об отказе в приеме с указанием причин отказа принимается Советом директоров Организации по итогам рассмотрения заключения Комиссии путем утверждения или не утверждения заключения Комиссии. Указанное решение должно быть принято не позднее тридцати рабочих дней, следующих за днём получения документов, необходимых для приёма в ассоциированные члены Организации.

6.12.
Комиссия уведомляет в письменной форме Заявителя о принятом решении в течение трех рабочих дней, следующих за днём принятия решения Советом директоров Организации.

6.13.
Решение о приеме в ассоциированные члены Организации подтверждается выпиской из протокола Совета директоров Организации.

6.14. Заявитель считается принятым в ассоциированные члены Организации с момента принятия Советом директоров решения о его приеме в ассоциированные члены Организации.

6.15. Организация в течение трёх рабочих дней, следующих за днём принятия решения о приёме Заявителя в члены Организации, размещает информацию об этом на своём официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», вносит соответствующие сведения в реестр ассоциированных членов Организации и направляет такую информацию в Банк России.

6.16. Основанием для отказа в приёме Заявителя в ассоциированные члены Организации является: несоответствие Заявителя требованиям к членству, предъявляемым Организацией; представление Заявителем документов не в полном объёме; представление Заявителем документов, содержащих недостоверную информацию. Заявителю может быть отказано в приёме в ассоциированные члены Организации по причине несоблюдения им законных требований к профессиональной деятельности, этических стандартов профессиональной деятельности, несоответствия требованиям к деловой репутации.
6.17. Ассоциированные члены Организации обязаны уплачивать членские взносы, порядок расчёта и уплаты которых указаны в разделе 8 настоящего стандарта.

7. Процедура прекращения ассоциированного членства в Организации

7.1.
Ассоциированное членство юридического лица в Организации прекращается в случае: 
- добровольного выхода юридического лица из Организации; 
- исключения юридического лица из членов Организации по решению Совета директоров Организации на основании рекомендации Дисциплинарного комитета; 
- реорганизации юридического лица, за исключением случая реорганизации в форме преобразования, присоединения или выделения; 
- ликвидации юридического лица.

7.2.
Решение Совета директоров Организации на основании рекомендации Дисциплинарного комитета об исключении юридического лица из ассоциированных членов Организации принимается в соответствии с порядком, установленным Внутренним стандартом Организации, определяющим систему мер воздействия и порядок их применения за несоблюдение членами Организации требований базовых стандартов, внутренних стандартов и иных внутренних документов Организации. 
7.3.
Решение об исключении из Организации принимается Советом директоров Организации простым большинством голосов.

7.4. Ассоциированный член Организации вправе по своему усмотрению выйти из неё  в любое время, подав заявление о выходе. К заявлению должно быть приложено решение уполномоченного органа ассоциированного члена Организации о добровольном выходе из Организации.
Заявление о выходе из Организации подается в срок не позднее одного месяца до момента предполагаемого выхода. Указанное заявление рассматривается Комиссией по членству Организации, по итогам рассмотрения которого готовится соответствующее заключение.

Заключение Комиссии по членству о добровольном выходе утверждается Советом директоров Организации.

7.5. Ассоциированное членство юридического лица в Организации прекращается в следующие сроки:

при добровольном выходе юридического лица из Организации – со дня, следующего за днем утверждения Советом директоров заключения Комиссии по членству;

при исключении юридического лица из членов Организации по решению Совета директоров Организации – со дня, следующего за днём принятия такого решения Советом директоров Организации;

при реорганизации юридического лица, за исключением случая реорганизации в форме преобразования, присоединения или выделения, - со дня, завершения реорганизации в соответствии с федеральными законами;

при ликвидации юридического лица – со дня ликвидации юридического лица в соответствии с федеральными законами;

при прекращении статуса саморегулируемой организации – со дня прекращения статуса саморегулируемой организации у Организации. 

7.6. Организация в течение трёх рабочих дней, следующих за днём прекращения ассоциированного членства юридического лица в Организации, размещает информацию об этом на своём официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», вносит соответствующие сведения в реестр ассоциированных членов Организации, а также уведомляет об этом в форме, установленной Банком России, юридическое лицо, ассоциированное членство которого в Организации прекращено, Банк России, иные саморегулируемые организации, объединяющие финансовые организации, которые осуществляют тот же вид деятельности (в случае осуществления ассоциированным членом вида (видов) деятельности, указанных в пункте 1 статьи 3 ФЗ о СРО в сфере финансового рынка, за исключением случая добровольного выхода такой финансовой организации из ассоциированных членов Организации.
8. Процедура перехода из членов Организации в ассоциированные члены Организации

8.1. Член Организации вправе по своему усмотрению перейти из членов Организации в ассоциированные члены Организации.

8.2. Переоформление статуса членства с полноправного на ассоциированное осуществляется на основании Заявления члена Организации (Приложение №4) на имя Председателя Совета директоров Организации.
8.3. К заявлению должно быть приложено решение уполномоченного органа члена Организации об изменении статуса членства в Организации на ассоциированное.

8.4. Заявление об изменении статуса членства в Организации на ассоциированное должно содержать указание на внутренние стандарты Организации, которые Заявитель обязуется соблюдать (при наличии таких стандартов), а также согласие на предоставление данных о Заявителе для включения в информационные базы данных Организации и участия в рейтингах (при наличии соответствующих разделов в «Анкете баз данных» ПАРТАД).
8.5. К заявлению прилагаются:
8.5.1. свидетельство о членстве в другой саморегулируемой организации в сфере финансового рынка (при наличии членства в такой организации);
8.5.2. сведения об ассоциированном членстве в другой саморегулируемой организации в сфере финансового рынка (при наличии такого членства).
8.6. Организация в срок не более пяти рабочих  дней с даты получения документов, указанных в пп.8.2, 8.3, 8.5, обязана направить сведения о  Заявителе в Комиссию по членству  (далее - Комиссия) средствами электронной связи или по факсу. 

8.7. Комиссия рассматривает вопрос о переоформлении статуса членства Заявителя с полноправного на ассоциированное в срок не более десяти рабочих дней со дня получения полного комплекта документов, указанных в пп.8.2, 8.3, 8.5, и готовит соответствующее заключение для рассмотрения вопроса о переоформлении статуса членства Заявителя с полноправного на ассоциированное на Совете директоров Организации.
8.8. Решение о переоформлении статуса членства Заявителя с полноправного на ассоциированное принимается Советом директоров Организации по итогам рассмотрения заключения Комиссии путем его утверждения. Указанное решение должно быть принято не позднее тридцати рабочих дней, следующих за днём получения документов, необходимых для переоформлении статуса членства Заявителя с полноправного на ассоциированное.
8.9. Комиссия уведомляет в письменной форме Заявителя о принятом решении в течение трёх рабочих дней, следующих за днём принятия решения Советом директоров Организации.

8.10.
Решение об изменении статуса членства Заявителя в Организации с полноправного на ассоциированное подтверждается выпиской из протокола Совета директоров Организации.

8.11. Заявитель считается утратившим статус полноправного члена Организации и приобретшим статус ассоциированного члена Организации с момента принятия Советом директоров решения об изменении статуса членства Заявителя в Организации с полноправного на ассоциированное.

8.12. Организация в течение трёх рабочих дней, следующих за днём принятия решения об изменении статуса членства Заявителя в Организации с полноправного на ассоциированное, размещает информацию об этом на своём официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», вносит соответствующие изменения в реестр членов Организации и сведения в реестр ассоциированных членов Организации и направляет такую информацию в Банк России.
9. Размер, порядок расчёта и уплаты вступительного взноса и членских взносов

9.1. Заявитель при подаче документов на вступление в члены/в кандидаты в члены/в ассоциированные члены Организации должен оплатить вступительный взнос в размере 50 000 рублей.

9.2. Размер членского взноса в Организацию определяется ежегодно. Оплата ежегодного членского взноса может осуществляться членами Организации поквартально (за исключением случая добровольного выхода из членов Организации до окончания финансового года).

9.3. Размер членского взноса для членов Организации, имеющих лицензию на осуществление деятельности по ведению реестра владельцев ценных бумаг или на осуществление деятельности специализированного депозитария, определяется по Методике расчёта членских взносов организаций – членов/ассоциированных членов ПАРТАД (далее - Методика) на основе показателей отчетности соответствующего профессионального участника финансового рынка, с учетом масштабов его деятельности (Приложение №7). 
9.4. Оплата вступительных и ежегодных членских взносов в Организацию осуществляется в рублях путём перечисления денежных средств на расчётный счёт Организации, реквизиты которого указываются в счёте на оплату.
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

Председателю

Совета директоров ПАРТАД

Заявление о приёме в члены саморегулируемой организации
Профессиональная Ассоциация Регистраторов, Трансфер-Агентов 
и Депозитариев
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________,

 (полное наименование организации)
желая вступить в саморегулируемую организацию Профессиональная Ассоциация Регистраторов, Трансфер-Агентов и Депозитариев (протокол заседания Уполномоченного органа № ______ от «____» ____________ ____г.), принимает на себя обязательство действовать в соответствии с Уставом, принципами, правилами, базовыми и внутренними стандартами профессиональной деятельности, профессиональной этики и внутренних правил Ассоциации, принимать все необходимые меры для успешного выполнения задач и целей Ассоциации, выполнять свои обязательства перед Ассоциацией и ее членами.

Свидетельство о регистрации № _________ выдано «___» ________ _____ г.

Лицензия на ________________________________________________________

_____________________________________________________________________

№ ____________________  выдана  «___»  ___________  _____ г.

____________________________________________________

наименование лицензирующего органа

Руководитель

______________________ (_____________________)




             (подпись)

ПРИЛОЖЕНИЕ №2
Председателю

Совета директоров ПАРТАД

Заявление о приёме в кандидаты в члены саморегулируемой организации

Профессиональная Ассоциация Регистраторов, Трансфер-Агентов 
и Депозитариев
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________,

 (полное наименование организации)
желая вступить в саморегулируемую организацию Профессиональная Ассоциация Регистраторов, Трансфер-Агентов и Депозитариев (протокол заседания Уполномоченного органа № ______ от «____» ____________ ____г.), принимает на себя обязательство действовать в соответствии с Уставом, принципами, правилами, базовыми и внутренними стандартами профессиональной деятельности, профессиональной этики и внутренних правил Ассоциации, принимать все необходимые меры для успешного выполнения задач и целей Ассоциации, выполнять свои обязательства перед Ассоциацией и ее членами.

Руководитель

______________________ (_____________________)




             (подпись)

ПРИЛОЖЕНИЕ №3

Председателю

Совета директоров ПАРТАД

Заявление о приёме в ассоциированные члены саморегулируемой организации

Профессиональная Ассоциация Регистраторов, Трансфер-Агентов 
и Депозитариев
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 (полное наименование организации)
1. Желает вступить в саморегулируемую организацию Профессиональная Ассоциация Регистраторов, Трансфер-Агентов и Депозитариев (протокол заседания Уполномоченного органа № ______ от «____» ____________ ____г.).
2. Принимает на себя обязательство соблюдать следующие внутренние стандарты Организации: ______________________________________________________

____________________________________________________________________.*
3. Выражает согласие на представление данных о ____________________________________(полное наименование организации) для включения в информационные базы данных Организации и участия в рейтингах.*
Руководитель

______________________ (_____________________)




             (подпись)

* Пункты 2 и 3 заполняются  при наличии соответствующих стандартов СРО и необходимых разделов в «Анкете участника баз данных».
ПРИЛОЖЕНИЕ №4
Председателю

Совета директоров ПАРТАД

Заявление об изменении статуса членства в саморегулируемой организации

Профессиональная Ассоциация Регистраторов, Трансфер-Агентов 

и Депозитариев на ассоциированное 
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 (полное наименование организации)
1. Просит изменить статус членства в саморегулируемой организации Профессиональная Ассоциация Регистраторов, Трансфер-Агентов и Депозитариев с полноправного на ассоциированное (протокол заседания Уполномоченного органа № ______ от «____» ____________ ____г.).

2. Принимает на себя обязательство соблюдать следующие внутренние стандарты Организации: ______________________________________________________.*
____________________________________________________________________.

3. Выражает согласие на представление данных о ____________________________________(полное наименование организации) для включения в информационные базы данных Организации и участия в рейтингах*.
Руководитель

______________________ (_____________________)




             (подпись)

*Пункты 2 и 3 заполняются при наличии соответствующих стандартов СРО и необходимых разделов в «Анкете участника баз данных».
ПРИЛОЖЕНИЕ №5
А Н К Е Т А члена/кандидата в члены/ассоциированного члена ПАРТАД
	1.
	Общие данные:

	1.1.
	Полное наименование организации:
	

	1.2.
	Место нахождения организации:
	

	1.3.
	Почтовый адрес:
	

	1.4.
	Фактический адрес:
	

	1.5.
	Банковские реквизиты:
	

	1.6. 
	Код ОКПО:
	

	1.7.
	Код ОКВЭД:
	

	1.8.
	Номер телефона:
	(        )

	1.9.
	Номер факса:
	(        )

	1.10.
	Адрес электронной почты:
	

	1.11.


	Организационно-правовая форма:
	

	1.12.
	Дата выдачи и номер свидетельства о государственной регистрации:


	

	1.13.
	Орган, осуществивший государственную регистрацию:


	

	2.
	Администрация, специалисты, контактные лица:

	2.1.
	Единоличный исполнительный орган (если полномочия единоличного исполнительного органа предоставлены нескольким лицам, предоставляется информация по каждому такому лицу):

	
	Фамилия:
	

	
	Имя:
	

	
	Отчество:
	

	
	Должность:
	

	
	Номер телефона/факса:
	(        )

	
	Образование (с указанием    номера диплома):
	

	
	Квалификационный аттестат 
	серия: __________ № ___________

дата выдачи: «___»_______  ___г.

	
	Стаж работы в организации, имеющей лицензию профессионального участника рынка ценных бумаг, в качестве руководителя:
	

	2.2.
	Коллегиальный исполнительный орган (информация предоставляется по каждому члену исполнительного коллегиального органа):

	
	
	Ф.И.О.:
	

	
	
	Должность:
	

	
	
	Организация:
	

	
	
	Образование:
	

	
	
	Стаж работы в качестве специалиста в организации, имеющей лицензию профессионального участника рынка ценных бумаг
	

	2.3.
	Специалисты: 

	
	Количество специалистов, имеющих квалификационный аттестат, по соответствующему виду деятельности на финансовом рынке:_________________

	2.4.
	Уполномоченное лицо для контактов с ПАРТАД:

	
	Фамилия:
	

	
	Имя:
	

	
	Отчество:
	

	
	Должность:
	

	
	Номер телефона/факса:
	(        )

	2.5.
	Главный бухгалтер:

	
	Фамилия:
	

	
	Имя:
	

	
	Отчество:
	

	
	Номер телефона/факса:
	(        )

	3. 
	Общая информация о деятельности:

	3.1.
	Дата начала деятельности:


	

	3.2.
	Являетесь ли Вы членом региональной организации участников рынка:
	

	
	Если «ДА», то укажите ее наименование и местонахождение:
	

	3.3.
	Основное место (регион) деятельности в РФ:
	

	3.4.
	Осуществляется ли Вами деятельность в других регионах. Если «ДА», то укажите в каких регионах и в какой форме.

Укажите также имена и телефоны ответственных лиц в каждом из них:
	

	4.
	Вид деятельности:

	
	Организация, осуществляющая деятельность по ведению реестра владельцев именных ценных бумаг
	


	
	Организация, осуществляющая  депозитарную деятельность 
	

	
	Организация, сочетающая депозитарную деятельность с брокерской,  дилерской деятельностью и (или) банковской деятельностью
	

	
	Организация, сочетающая депозитарную деятельность с деятельностью специализированного депозитария
	

	
	Иной вид профессиональной деятельности
	

	5.

	Сведения об использовании программного обеспечения:

	5.1.
	Укажите название, номер версии, разработчика программного обеспечения, которое  используется для ведения профессиональной деятельности на финансовых рынках:
	

	
	Если программное обеспечение, используемое Вами, сертифицировано, укажите наименование и местонахождение организации, которая произвела сертификацию:
	

	Дата:
	

	Подпись руководителя:
	


ПРИЛОЖЕНИЕ №6
ПЕРЕЧЕНЬ  

документов, предоставляемых

при вступлении в саморегулируемую организацию

Профессиональная Ассоциация 

Регистраторов, Трансфер-Агентов и Депозитариев

1. Организациям, исключительный вид деятельности которых - ведение реестров владельцев именных ценных бумаг, необходимо предоставить следующие внутренние документы, регламентирующие порядок осуществления профессиональной деятельности:

1.1.
Правила ведения реестра владельцев ценных бумаг;

1.2. Инструкция о внутреннем контроле;

1.3. Перечень мер, направленных на предотвращение неправомерного использования служебной информации при осуществлении деятельности по ведению реестра владельцев именных ценных бумаг;

1.4. Перечень мер по снижению рисков, связанных с деятельностью по ведению реестра владельцев именных ценных бумаг;


1.5.
Должностные инструкции персонала;


1.6.
Список эмитентов, с указанием по каждому эмитенту полного наименования эмитента, процента акций, находящихся в федеральной собственности, количества владельцев именных ценных бумаг, отраслевой принадлежности эмитента и его основного вида деятельности, почтового адреса, телефона, единоличного исполнительного органа (органов), идентификационного номера налогоплательщика; 

1.7. Порядок хранения и защиты информации;

1.8.Договор (договоры) страхования ответственности по возмещению имущественного вреда третьим лицам (при наличии такого договора (договоров));

1.9. Договор (договоры) с третьими лицами, на которых организация возлагает выполнение отдельных функций (операций) по ведению реестра владельцев ценных бумаг, и список этих лиц.

1.10. Правила специального внутреннего контроля в целях ПОД/ФТ.

2. Организациям, осуществляющим депозитарную деятельность, необходимо предоставить следующие внутренние документы, регламентирующие порядок осуществления профессиональной деятельности:

2.1.
Положение о самостоятельном структурном подразделении организации, в исключительные функции которого входит осуществление депозитарной деятельности на рынке ценных бумаг;

2.2. Условия осуществления депозитарной деятельности на рынке ценных бумаг (Клиентский регламент);.

2.3. Внутренний документ, регулирующий осуществление депозитарной деятельности на рынке ценных бумаг (Внутренний регламент);

2.4. Договор (договоры) страхования ответственности по возмещению имущественного вреда третьим лицам (при наличии такого договора (договоров));

2.5. Депозитарный и междепозитарный договоры, которые предлагаются клиентам (депонентам).

2.6. Инструкция о внутреннем контроле;

2.7. Перечень мер, направленных на предотвращение неправомерного использования служебной информации при осуществлении депозитарной деятельности на рынке ценных бумаг;

2.8. Перечень мер, направленных на предотвращение конфликта интересов при осуществлении депозитарной деятельности на рынке ценных бумаг;

2.9. Перечень мер по снижению рисков, связанных с депозитарной деятельностью на рынке ценных бумаг;

2.10.
Процедуры рассмотрения жалоб и запросов клиентов (депонентов);

2.11. Правила специального внутреннего контроля в целях ПОД/ФТ .

3. Организациям, осуществляющим деятельность в качестве специализированных депозитариев инвестиционных фондов, паевых инвестиционных фондов и негосударственных пенсионных фондов в дополнение к документам, указанным в п. 2, необходимо предоставить следующие внутренние документы, регламентирующие порядок осуществления профессиональной деятельности:

3.1. Регламент специализированного депозитария инвестиционных фондов, паевых инвестиционных фондов и негосударственных пенсионных фондов.

3.2. Типовые формы договоров об оказании услуг специализированного депозитария.

3.3. Правила организации и осуществления внутреннего контроля специализированного депозитария.

4. Иные профессиональные участники финансовых рынков:

4.1. Внутренние документы, регламентирующие порядок осуществления профессиональной деятельности участника финансового рынка, в соответствии с требованиями законодательства.

4.2. Типовые формы договоров, заключаемые участниками финансового рынка с клиентами.
ПРИЛОЖЕНИЕ №7
Методика расчета членских взносов организаций – членов/ассоциированных членов ПАРТАД

1. Общие положения

Настоящая Методика расчета членских взносов организаций – членов/ассоциированных членов ПАРТАД (далее-Методика) разработана в соответствии с принципами, отражающими зависимость размера членских взносов организаций-членов ПАРТАД от масштабов их деятельности, а также от отклонения показателей, участвующих в расчете, от средней величины показателей по отрасли.

Размер членского взноса для регистраторов, специализированных депозитариев рассчитывается ежегодно на основе показателей отчетности профессионального участника рынка ценных бумаг на дату, предшествующую расчету членского взноса
.

Оплата ежегодного членского взноса может осуществляться поквартально. Срок уплаты членских взносов (при поквартальной оплате):

- за 1 квартал – не позднее 28 февраля;

- за 2 квартал – не позднее 31 мая;

- за 3 квартал – не позднее 31 августа;

- за 4 квартал – не позднее 30 ноября.

При оплате членского взноса единовременно, не позднее 31 января, предоставляется скидка в размере 10% .

Ассоциированные члены уплачивают членские взносы в размере, установленном для осуществляемых ими видов деятельности. 

Для ассоциированных членов - финансовых организаций, не являющихся профессиональными участниками рынка ценных бумаг, и ассоциированных членов - юридических лиц, признающих Устав Организации и способных внести вклад в реализацию целей и задач Организации (эмитенты ценных бумаг и т.д.), размер членского взноса составляет 50 000 рублей в  квартал.
Ассоциированному члену может быть предоставлена скидка по решению Совета директоров ПАРТАД в размере, определённом данным решением.

Размер скидки определяется следующими факторами:

- наличием соглашения, заключённого ПАРТАД с иными саморегулируемыми организациями;

- перечнем внутренних стандартов, к которым присоединился ассоциированный член;

- участием ассоциированного члена в базах данных ПАРТАД и рейтингах ПАРТАД;

- иными факторами по усмотрению Совета директоров.
В случае, если в отчетном периоде сотрудники ПАРТАД участвовали в проведении контрольных и административных мероприятий  (проверки, судебные процессы и др.) в отношении организации - члена ПАРТАД, размер членского взноса данной организации может корректироваться на величину документально подтвержденных командировочных расходов СРО ПАРТАД, понесенных в связи с  участием в данных мероприятиях. 

2. Для регистраторов

Размер членского взноса, определяется как:

 Вр = 112 000*(С / Сср + ЭМ / ЭМср + Ш / Шср+ Ф/Фср) * Кф /Кфср,            

 (1)
где 
Вр – членский взнос регистратора, руб.; 

      
112 000 – базовая часть членского взноса, руб.; 

С – размер собственных средств регистратора, руб.; 

       
ЭМ – количество эмитентов, обслуживаемых регистратором, шт.; 

Ш – количество штатных сотрудников регистратора, чел.; 

Ф – количество филиалов регистратора, шт.

Кф –размер годовой выручки регистратора, руб.

Сср, ЭМср, Шср, Фср, Кфср, – усредненные значения показателей по всем регистраторам – членам ПАРТАД, рассчитываются как:

                         Суммарная величина собственных средств 

                                 регистраторов – членов ПАРТАД
 
Сср =  

                                    Количество регистраторов – членов ПАРТАД

(2) 

             Количество эмитентов,  обслуживаемых 

             регистраторами – членами ПАРТАД

ЭМср =  

              Количество регистраторов – членов ПАРТАД

(3)
                                          Количество штатных сотрудников  

                                             регистраторов – членов ПАРТАД


Шср =  

           Количество регистраторов – членов ПАРТАД

(4)

Общее количество филиалов регистраторов-членов ПАРТАД
Фср =                                                                                                                    
Количество регистраторов - членов ПАРТАД
(5)

Суммарная величина годовой выручки регистраторов-членов ПАРТАД
Кфср =                                                                                                                    
Количество регистраторов - членов ПАРТАД
(6)

Примечание: 

I. Установить минимальный размер членского взноса для регистраторов в размере 300 000 рублей. В случае, если размер членского взноса, рассчитанный по формуле (1), меньше установленного минимального значения, величина членского взноса приравнивается к 300 000 рублей.

II. Расчет показателей Сср, ЭМср, Шср, Фср производится с точностью до двух цифр после запятой, а размер членского взноса с точностью до 100 рублей (округление производится по правилам математического округления). 
3. Для специализированных депозитариев

Размер членского взноса, определяется как:

      Всд = 112 000*(С / Сср + УК / УКср + А / Аср),            

 (7)
где 
Всд – членский взнос специализированного депозитария, руб.; 

      
112 000 – базовая часть членского взноса, руб.; 

С – размер собственных средств специализированного депозитария, руб.; 

       
УК – количество управляющих компаний, с которыми у специализированного депозитария заключены договора об оказании услуг, шт.; 

А – количество аттестованных штатных сотрудников специализированного депозитария, чел.; 

Сср, УКср, Аср – усредненные значения показателей по всем специализированным депозитариям – членам ПАРТАД, рассчитываются как:

                         Суммарная величина собственных средств специализированных              

                      депозитариев – членов ПАРТАД
 
Сср =  

        Количество специализированных депозитариев – членов ПАРТАД

(8) 

        Общее количество управляющих компаний, с которыми заключены у  


 организаций договора об оказании услуг специализированного депозитария

УКср =  

Количество специализированных депозитариев – членов ПАРТАД

(9)
               Общее количество аттестованных штатных сотрудников 

                     специализированных  депозитариев – членов ПАРТАД


Аср =  

Количество специализированных депозитариев – членов ПАРТАД 

(10)

Примечание:

III. Установить минимальный и максимальный размер членского взноса для специализированных депозитариев в размере 380 000 и 880 000 рублей. В случае, если размер членского взноса, рассчитанный по формуле (7), меньше установленного минимального значения, величина членского взноса приравнивается к 380 000 рублей. В случае, если размер членского взноса, рассчитанный по формуле (7), больше установленного максимального значения, величина членского взноса приравнивается к 880 000 рублей.

IV. Расчет показателей Сср, УКср, Аср производится с точностью до двух цифр после запятой, а размер членского взноса с точностью до 100 рублей (округление производится по правилам математического округления).
V. В силу невозможности выделения внутри группы специализированных депозитариев – кредитных организаций доли собственных средств, относящихся  к деятельности специализированного депозитария, а также ввиду значительных объемов их собственных средств, установить отношение С / Сср равное 3.

VI. Установить размер членского взноса для специализированных депозитариев – кредитных организаций, не осуществляющих реальную деятельность, в размере минимального значения 340 000 рублей.

4. Для кастодиальных  депозитариев

Размер членского взноса для кастодиальных депозитариев определяется как:

Вкд = 112 000*М=   336 000  руб.,     

 (11)
где 


Вкд – членский взнос кастодиального депозитария, руб.; 

      
112 000 – базовая часть членского взноса, руб.; 

М = 3 – коэффициент - мультипликатор для определения размера членского взноса для кастодиальных депозитариев – членов ПАРТАД.

5. Для профессиональных участников, имеющих лицензию (лицензии) на осуществление брокерской, дилерской деятельности и деятельности по управлению ценными бумагами, без совмещения данных видов деятельности с депозитарной деятельностью

Размер членского взноса для профессиональных участников, имеющих лицензию (лицензии) на осуществление брокерской, дилерской деятельности и деятельности по управлению ценными бумагами, без совмещения данных видов деятельности с депозитарной деятельностью составляет 140 000 рублей.
� Дата определяется Советом директоров ПАРТАД
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